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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

Ilgi : 09.05.2022 tarihli ve E-94221838-900-33961 sayil1 yazi.

Yalova Defterdarlig1 biinyesinde 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda s6zlesmeli olarak
"Idari Destek Gérevlisi (Hizmetli)" pozisyonunda calismakta iken istifa eden ilgilinin Gebze Teknik
Universitesi Rektorliigii biinyesinde ayni statiide sozlesmeli "Koruma ve Giivenlik Gérevlisi"
pozisyonuna gecisinin 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinin ilgili kisminda belirtilen
unvan degisikligi kapsaminda bulunup bulunmadiginin ve bu durum ile baglantili olarak ilgilinin
sozlesmesini tek tarafli feshetmesi sebebiyle bir yillik bekleme siiresine tabi tutulup tutulmayacagi
hususlarinda goriis talebinde bulunulan ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi iizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesinin
tgiincli fikrasinda; "Sozlesmeli personel se¢iminde uygulanacak sinav ile istisnalari, bunlara
odenebilecek iticretlerin iist simirlart ile verilecek is sonu tazminati miktar:, kullandirilacak izinler,
pozisyon unvan ve nitelikleri, sozlesme hiikiimlerine uyulmamas: hallerindeki miieyyideler, sozlesme fesih
halleri, pozisyonlarin iptali, istihdamina dair hususlar ile sozlesme esas ve usulleri Cumhurbaskaninca
belirlenir. Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykirit hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Cumhurbaskant karart ile
belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
ge¢medik¢e kurumlarin  sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikkmi
bulunmaktadir. Diger taraftan, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige
konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin "Yeniden Hizmete Alinma" baslikli Ek 1
inci maddesinde; "... Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kamu kurum ve kuruluslarimin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

Sozlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje stiresi ile sinirli ¢alisanlardan,

b) Ogrenim durumu itibariyle ihraz edilen ve ekli 4 sayili cetvelde yer alan unvanlara iliskin
pozisyonlara ek 4 iincii madde ¢ercevesinde atanmak suretiyle unvan degisikligi yapanlardan,
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¢) Es veya saglhk durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber, gecis yapacagi
hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
bulunmamasi veya en az bir yullik fiili calisma sartimi karsilayamamasi nedenlerinden herhangi birine
bagli olarak, Ek 3 tincii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine uygulanamayanlardan,

tek tarafl feshedenler, bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.

Uciincii ve dordiincii fikra kapsamindakilerin yeniden istihdam edilebilmeleri icin ilk defa ise

alinma prosediiriine riayet edilmesi zorunludur.” hilkkmiine yer verilmek suretiyle sdzlesmesini tek tarafli
fesheden personelin bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilmesine iliskin istisna
hiikiimler diizenlenmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Metin KIRATLI

Idari Isler Bagkani
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